PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - H. SUGIAN NOOR, S. Hut, MM, M.IP
Jabatan - Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MUHAMMAD SYARIFUDDIN, M. Pd
Jabatan . Pj. Bupati Tapin

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kgdua,

AT NATOOR, S. Hut, MM, M.IP
Pemina Tingkat | (1V/b)
NIP. 19670622 200801 1 008
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

SKPD . Dinas Perdagangan
Tahun Anggaran  : 2024
| a — | —
Nomor ‘ Sasaran ‘ Indikator Sasaran Target J
o1 Memngkatnya pelaku usaha Pertumbuhan pelaku usaha 6,22% T
| | kategori Perdagangan Besar dan kategorl Perdagangan Besar 5
[ ' Eceran; Reparasi Mobil dan - dan Eceran; Reparasi Mobil dan
L Sepeda Motor _ | Sepeda Motor 1
| 2 , Memngkatnya Potensi Ekspor 4 Persentase Pelaku Usaha | 20% |
[ | daerah | berpotensi ekspor o :
| Jumlah Produk berpotensi 10
. _|ekspor | Produk |
| 3 | Meningkatnya kepatuhan ' Indeks tertib ukur 55
E - tentang kemetrologian dari i
‘ﬁtaku usaha ? S | |
|4 Memngkatnya Akuntabilitas ' Nilai SAKIP Perangkat Daerah | 75
’ﬁ B | Kinerja Perangkat Daerah . I N
5 | Meningkatnya Profesionalisme  Indeks Profesionalisme ASN . B85 ;
i | ASN Perangkat Daerah _(IP-ASN) Perangkat Daerah | |
Program Anggaran Keterangan

(o2&

. Program Penunjang Urusan Pemerintahan 7.216.671.752,00

Daerah Kabupaten/Kota

. Program Perizinan Dan Pendaftaran 41.428.600,00
Perusahaan

. Program Peningkatan Sarana Distribusi 6.154.740.611,00
Perdagangan

. Program Stabilisasi Harga Barang 2.323.597.980,00
Kebutuhan Pokok Dan Barang Penting

. Program Pengembangan Ekspor 398.311.068,00

. Program Standardisasi Dan Perlindungan 334.648.310,00
Konsumen

. Program Penggunaan Dan Pemasaran 503.223.943,00

Produk Dalam Negeri

TOTAL 16.972.622.264,00

Rantau, 26 Juli 2024

Mbma ngkatl (IVIb)

'NIP. 19670622 200801 1 008




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama “H. M. Z. WAL AIDI RAKHMAT, M. Pd
Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. SUGIAN NOOR, S. Hut, MM, M.IP
Jabatan . Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

'~ NOOR, S. Hut, MM, M.IP ~M. Z. WAL AIDI RAKHMAT, M. Pd
NIP. 19670622 200801 1 008 NIP. 19701202 199903 1 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi : Sekretariat
Tahun Anggaran . 2024
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target
1. | Meningkatnya capaian LAKIP Nilai Komponen AKIP
(Laporan Akuntabilitas Kinerja (Perencanaan Kinerja) 24
Instansi Pemerintah) (Pengukuran Kinerja) 22
(Pelaporan Kinerja) 12
(Evaluasi Kinerja) 17
2. | Meningkatnya kinerja tindak Persentase hasil temuan 100%
lanjut dari hasil temuan pemeriksaan yang ditindaklanjuti
pemeriksaan
3 | Meningkatnya Kualitas Kinerja | Persentase ASN dengan capaian 100%
ASN kinerja >90%
4 | Meningkatnya Pelayanan Indeks Kepuasan Pelayanan 80 IKM
Sekretariat Sekretariat
Program Anggaran Keterangan

1. Program Penunjang Urusan

7.216.671.752,00

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

-’ NOOR, S. Hut, MM, M.IP
670622 200801 1 008

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

H. M. Z. WAL AIDI RAKHMAT, M. Pd

NIP. 18701202 199903 1 003




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - MISLEHANI, S. Sos
Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :H. M. Z. WAL AIDI RAKHMAT, M. Pd
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H. M. Z. WAL AIDI RAXHMAT, M. Pd MISL NI, S. Sos
NIP. 19701202 199903 1 003 NIP. 19791213 200604 2 006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi . Sekretariat
Unit Kerja : Subbag Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran 12024
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
1 Meningkatnya ASN yang berkualitas | Persentase kelulusan ASN Perangkat 100%
Daerah yang mengikuti Peningkatan
S kapasitas
2 Meningkatnya kualitas Barang Milik Persentase Barang Milik Daerah (BMD) 100%
Daerah (BMD) dalam kondisi baik
3 | Meningkatnya tata kelola Persentase ASN Perangkat Daerah yang 100%
administrasi kepegawaian mendapatkan pelayanan administrasi
Kepegawaian dengan baik
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.199.009.225,00
2. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 319.185.400,00
Urusan Pemerintah Daerah
3. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah 497.517.160,00
Daerah
4. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 891.155.552,00
Urusan Pemerintah daeah
Rantau, 26 Juli 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
. M. Z. WAL AIDI RAKHMAT, M. Pd MIS NI, S. Sos

NIP. 19701202 199903 1 003

NIP. 19791213 200604 2 006




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROSYID IFRANSYAH, SE
Jabatan . Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama *H. M. Z. WAL AIDI RAKHMAT, M. Pd
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Rertama,

H. M. Z. WAL AIDI RAKHMAT, M. Pd ROSYI
NIP. 19701202 199903 1 003 NIP. 1

IFRANSYAH, SE
50221 201001 1 011



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi . Sekretaris
Unit Kerja : Subbag Perencanaan dan Keuangan
Tahun Anggaran 1 2024
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
1 | Meningkatnya kualitas Persentase tindaklanjut perencanaan kinerja 100%
perencanaan kinerja atas rekomendasi dari mitra kerja Bappelitbang
Perangkat Daerah
2 | Meningkatnya kualitas Persentase rekomendasi LHE AKIP yang 100%
Pelaporan kinerja Perangkat | ditindak lanjuti
Daerah
Persentase laporan hasil monitoring dan 100%
evaluasi perencanaan kinerja yang ditindaklajuti
3 | Meningkatnya kualitas Persentase Surat Pertanggungajawaban yang 100%
Administrasi Keuangan sesuai dengan standar penatausahaan
Perangkat Daerah keuangan
Persentase laporan keuangan yang 100%

disampaikan tepat waktu dan sesuai Standar
Akuntansi Pemerintahan (SAP)

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran dan 9.900.400,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat 4.299.904.015,00
Daerah
Rantau, 26 Juli 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

.

. M. Z. WAL AIDT RAKHMAT, M. Pd ROSYID IFRANSYAH, SE
NIP. 19701202 199903 1 003 NIP. 194850221 201001 1 011




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : ELLYSA ROYANA, SE
Jabatan : Penata Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ROSYID IFRANSYAH, SE
Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ROSYID IFRANSYAH, SE ELLYSA ROYANA, SE
NIP. 19850221 201001 1 011 NIP. 19860220 201903 2 006




PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN
Unit Organisasi : Dinas Perdagangan
Unit Kerja . Sekretariat
Tahun Anggaran 12024
No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
1 | Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN | Jumiah Orang yang Menerima 360
Gaji dan Tunjangan ASN Orang
/bulan
2 | Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 1
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir | Akhir Tahun SKPD dan Laporan | Laporan
Tahun SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
3 | Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 3
Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD | Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/Semesteran SKPD
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 4.289.066.815,00
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 4.709.200,00
Keuangan Akhir Tahun SKPD
3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 6.128.000,00
Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Kedua,

IFRANSYAH, SE

NIP. 14850221 201001 1 011

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

ELLYSA ROYANA, SE
NIP. 19860220 201903 2 006




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROSYID IFRANSYAH, SE
Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :H. M. Z. WAL AIDI RAKHMAT, M. Pd
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, PihakyPertama,

H. . Z. WAL AIDI HMAT, M. Pd ROSYID IFRANSYAH, SE
NIP. 19701202 199903 1 003 NIP. 19850221 201001 1 011



PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan
Unit Kerja . Sekretariat
Tahun Anggaran 12024
No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
1 Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian 10
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Dokumen

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 9.900.400,00
Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Rantau, 26 Juli 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

.M. Z. WAL AIDI HMAT, M. Pd IFRANSYAH, SE
NIP. 19701202 199903 1 003 NIP. 19850221 201001 1 011




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NOVI LAILA SURYANI, S.E
Jabatan . Pranata Barang dan Jasa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MISLEHANI, S. Sos
Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MISLE%ANL S. Sos NOVI LAILA SURYANI, S.E

NIP. 19791213 200604 2 006 NIP. 19881112 202012 2 003



PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan

Unit Kerja : Sekretariat

Tahun Anggaran 12024

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target

1 | Terlaksananya Pengadaan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin | 13 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan

2 |Terlaksananya Pengadaan Sarana |Jumiah Unit Sarana dan Prasarana | 56 Unit
dan Prasarana Pendukung Gedung | Pendukung Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

2. Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Pihak Kedua,

MISLZEANI, S. Sos

NIP. 19791213 200604 2 006

210.197.500,00

108.987.900,00

Rantau, 26 Juli 2024

PihakPel a,

NOVI LAILA SURYANI, S.E
NIP. 19881112 202012 2 003



PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - MISLEHANI, S. Sos
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :H. M. Z. WAL AIDI RAKHMAT, M. Pd
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H AL MAT, M. Pd MISLEEANI, S. Sos

NiP. 19701202 199903 1 003 NIP. 19791213 200604 2 006




Unit Organisasi

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

: Dinas Perdagangan

Unit Kerja : Sekretariat
Tahun Anggaran 12024
No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
1 | Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen  Instalasi | 12 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2 | Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Jumiah Paket Peralatan dan Perlengkapan | 12 paket
Kantor Kantor yang Disediakan
3 | Tersedianya Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga | 2 Paket
yang Disediakan
4 | Tersedianya Bahan Logistik Kantor Jumtah Paket Bahan Logistik Kantor yang | 6 Paket
Disediakan
5 | Tersedianya Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan | 12 Paket
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
6 | Tersedianya Bahan/Material Jumlah  Paket Bahan/Material yang | 2 Paket
Disediakan
7 | Terselenggaranya Rapat Koordinasi dan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 350
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Laporan
8 | Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber | Jumlah Laporan  Penyediaan  Jasa 12
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik | Laporan
yang Disediakan
9 | Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor | Jumiah Laporan  Penyediaan  Jasa 12
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan Laporan
10 | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau | 11 Unit
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan | Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas | dan dibayarkan Pajaknya
Jabatan
11 | Terpeliharanya Peralatan dan Mesin | Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang | 68 Unit
Lainnya Dipelihara
12 | Terpeliharanya Aset Tak Berwujud Jumlah Aset Tak Berwujud yang Dipelihara 3 Unit
13 | Terpeliharanya / Rehabilitasi Gedung | Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan | 3 Unit
Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Komponen Instalasi 26.835.000,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 176.109.400,00
Kantor
3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 8.392.100,00
4. Penyediaan Bahan Logistik Kantor 183.849.325,00
5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 40.831.200,00
6. Penyediaan Bahan/Material 10.272.300,00
7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 752.719.900,00
Konsultasi SKPD
8. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 184.358.984,00
dan Listrik
9. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 313.158.176,00
10. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 181.060.175,00
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
11. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 34.570.080,00
12. Pemeliharaan Aset Tak Berwujud 117.035.500,00
13. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 558.489.797,00
Bangunan Lainnya
Rantau, 26 Juli 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
—

NiP. 19701202 199903

. Z. WAL AIDI

HMAT, M. Pd
1003

MISLEHANI, S. Sos
NIP. 19791213 200604 2 006



PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - NOOR HANITA, S. ST
Jabatan . Kabid Kemetrologian dan Pengawasan Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :H. SUGIAN NOOR, S.HUT, MM, M.IP
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

NOOR HANITA, S. ST
NIP. 19671110 199803 2 004




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Tahun Anggaran 12024
No Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kesesuaian | Persentase alat ukur timbangan 100%
Alat Ukur, Takar, Timbang | dan perlengkapannya (UTTP)
dan Perlengkapannya | yang ditera/tera ulang tahun
terhadap ketentuan berlaku | berjalan
5 | Meningkatnya pengawasan | Persentase Tindak Lanjut Hasil 100%
kemetrologian pengawasan UTTP
Persentase kesesuaian Barang 40%
Dalam Keadaan Terbungkus
terhadap ketentuan

Program Anggaran Keterangan
1. Program Standardisasi Dan Perlindungan 334.648.310,00
Konsumen

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

NOOR HANITA, S. ST
NIP. 19671110 199803 2 004




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAFUANI, ST
Jabatan . JF. Penera

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :NOOR HANITA, S. ST
Jabatan . Kabid Kemetrologi dan Pengawasan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NOOR HANITA, S. ST SYAFUANI, ST

NIP. 19671110 199803 2 004 NIP. 19791122 201503 1 001




Unit Organisasi
Unit Kerja

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Tahun Anggaran 2024

: Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
- Bidang Kemetrologi dan Pen

gawasan Perdagangan

No

Kinerja Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan

Target

(1)

(2)

(3)

(4)

1

Terlaksananya Pelayanan Tera/ Persentase permohonan
Tera Ulang Alat ukur Takar tera/tera ulang yang dilayani

Timbang dan Perlengkapanya
(UTTP)

60% |

Terlaksananya kalibrasi peralatan | Persentase alat kemetrologian
yang mendapat sertifikat kalibrasi

standard kemetrologian

100%

Kegiatan

Pelaksanaan Metrologi Legal berupa

Tera, Tera Ulang, dan Pengawasan

Pihak Kedua,

NOOR HANITA, S. ST

NIP.

19671110 199803 2 004

Anggaran
334.648.310,00

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

Keterangan




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SITI KEFTIAH, S.Sos
Jabatan - JF. Pengawas Kemetrologi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NOOR HANITA, S. ST
Jabatan - Kabid Kemetrologi dan Pengawasan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NOOR HANITA, S. ST SITI KEFTIAH, S.Sos
NIP. 19671110 199803 2 004 NIP. 19780727 200701 2 024




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja : Bidang Kemetrologi dan Pengawasan Perdagangan
Tahun Anggaran : 2024
No Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya pembinaan | Persentase peserta pembinaan 100%
kemetrologian yang memenuhi ketentuan
UTTP
Persentase peserta pembinaan 100 %
yang memenuhi ketentuan
BDKT
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelaksanaan Metrologi Legal berupa 334.648.310,00

Tera, Tera Ulang, dan Pengawasan

Pihak Kedua,

NOOR HANITA, S. ST
NIP. 19671110 199803 2 004

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

SITI KEFTIAH, S.Sos

NIP. 19780727 200701 2 024
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SYAFUANL, ST
Jabatan : JF. Penera

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NOOR HANITA, S. ST
Jabatan : Kabid Kemetrologi dan Pengawasan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NOOR HANITA, S. ST SYAFUANMI,
NIP. 19671110 199803 2 004 NIP. 19791122 201503 1 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi

: Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin

Unit Kerja : Bidang Kemetrologi dan Pengawasan Perdagangan
Tahun Anggaran 12024
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan | Target
(1) (2 (3) (4)
1 | Terlaksananya Kemetrologian Jumlah Alat Ukur, Alat Takar, Alat | 500
Timbang, dan Alat Perlengkapan Unit
Ditera Ulang
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pelaksanaan Metrologi Legal berupa

Tera, Tera Ulang

Pihak Kedua,

NOOR HANITA, S. ST
NIP. 19671110 199803 2 004

334.648.310,00

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

SYA
NIP.

NI, ST
791122 201503 1 001




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SITI KEFTIAH, S.Sos
Jabatan - JF. Pengawas Kemetrologi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :NOOR HANITA, S. ST
Jabatan : Kabid Kemetrologi dan Pengawasan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NOOR HANITA, S. ST SITI KEFTIAH, S.Sos
NIP. 19671110 199803 2 004 NIP. 19780727 200701 2 024



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja : Bidang Kemetrologi dan Pengawasan Perdagangan
Tahun Anggaran 1 2024
No SasaranSub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan | Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Pengawasan Jumlah Pelaku Usaha di Bidang 200
Kemetrologian Metrologi Legal yang dibina Orang
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengawasan/Penyuluhan Metrologi 73.789.050,00
Legal

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NOOR HANITA, S. ST SITI KEFTIAH, S.Sos

NIP. 19671110 199803 2 004 NIP. 19780727 200701 2 024




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - AKHMAD ZAINI MASTUR, SE
Jabatan : Kabid Perizinan dan Pengembangan Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. SUGIAN NOOR, S.HUT, MM, M.IP
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Ked

AKHMAD ZAiNI MASTUR, SE
NIP. 19730424 200501 1 006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Tahun Anggaran 12024
No Sasaran Program Indikator Program Target
) (2) (3) (4)
1 | optimalnya pengendalian dan Tingkat tertib usaha 60%
penerbitan rekomendasi izin
usaha dagang
2 | Meningkatnya Penggunaan dan Persentase pelaku usaha 75%
Pemasaran Produk Dalam perdagangan produk dalam
| Negeri negeri
3 | Meningkatnya Promosi Produk | Jumlah Produk berstandar ekspor | 10 Produk
| | berpotensi Ekspor yang dipromosikan
Program Anggaran Keterangan
1. Program Perizinan Dan Pendaftaran 41.428.600,00
Perusahaan
2. Program Pengembangan Ekspor 398.311.068,00
3. Program Penggunaan Dan Pemasaran 503.223.943,00
Produk Dalam Negeri
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
M (@) 3) @
| 1 | Terlaksananya sosialisasi Persentase resi gudang yang 100%
| sistem resi gudan diterbitkan
| g g
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelaksanaan Promosi, Pemasaran dan 503.223.943,00

- -

Peningkatan Penggunaan Produk Dalam
Negeri

IAN NOOR, S.HUT, MM, M.IP

NIP. 19670622 200801 1 008

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertam

y /o a—

AKHMAD ZAINI MASTUR, SE

NIP. 19730424 200501 1 006




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . RADIANA, S.AP
Jabatan - JF.Pengawas Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AKHMAD ZAINI MASTUR, SE
Jabatan : Kabid Perizinan dan Pengembangan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua ~ Pihak Pertama,
N
AKHMA | MASTUR, SE RADIANA, S.AP

NIP. 19730424 200501 1 006 NIP. 19700719 199203 2 003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi
Unit Kerja

- Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
- Bidang Perizinan dan Pengembangan Perdagangan

Tahun Anggaran 12024
No | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) (3) 4)
1 | Terlaksananya Pemantauan Persentase Pemantauan 100%
Kepemilikan NIB Kepemilikan izin usaha
2 | Terlaksananya pengawasan Persentase pengawasan resi 100%
resi gudang gudang
3 | Terlaksananya promosi Jumlah event promosi yang 1 Kali
penggunaan produk dalam dilaksanakan
negeri Jumiah produk UMKM yang 15 UMKM
| masuk ke gerai toko modern
Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penertiban Izin Pengelolaan Pasar

41.428.600,00

Rakyat, Pusat Perbelanjaan, dan Izin

Usaha Toko Swalayan

2. Pelaksanaan Promosi, Pemasaran dan

503.223.943,00

Peningkatan Penggunaan Produk Dalam

Negeri
Pihak Kedua, . C
AKHMAD STUR, SE

NIP. 19730424 200501 1 006

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

—

RADIANA, S.AP
NIP. 19700719 199203 2 003




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - MILTA NOOR, S.Sos
Jabatan - JF. Analis Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AKHMAD ZAINI MASTUR, SE
Jabatan : Kabid Perizinan dan Pengembangan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, & Pihak Pertama,
ﬁ %’é‘ ¢
AKHMAD ZAINI MASTUR, SE MILTA NOOR, S.Sos

NIP. 19730424 200501 1 006 NIP. 19710401 199303 2 006



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja : Bidang Perizinan dan Pengembangan Perdagangan
Tahun Anggaran 12024
No | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
e
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya persentase Rekomendasi Izin 100%
Rekomendasi izin usaha Usaha Perdagangan yang diproses
Perdagangan
2 | Terlaksananya Sosialisasi Persentase peserta dengan nilai 90%
perizinan usaha post test > pre test ]
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penertiban Izin Pengelolaan Pasar Rakyat, 41.428.600,00
Pusat Perbelanjaan, dan Izin Usaha Toko
Swalayan
Rantau, 26 Juli 2024
Pihak Kedua i Pihak Pertama,
ﬁ i B
AKHMAD MASTUR, SE MILTA NOOR, S.Sos

NIP. 19730424 200501 1 006

NIP. 19710401 199303 2 006
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DHONY FAHRUL QUSYAIRI, ST
Jabatan . JF. Analis Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AKHMAD ZAINI MASTUR, SE
Jabatan . Kabid Perizinan dan Pengembangan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua ~ i Pihak Pertama,
AKHMAD ZAINI MASTUR, SE DH FAHRUL QUSYAIRI, S.T

NIP. 19730424 200501 1 006 NIP. 19860523 201001 1 011




Unit Organisasi

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin

Unit Kerja : Bidang Perizinan dan Pengembangan Perdagangan
Tahun Anggaran 12024
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Pameran lokal | Jumlah partisipasi Pameran lokal 2 Kali
2 | Terlaksananya Pameran Jumlah partisipasi Pameran 4 Kali
nasional Nasional
3 | Terlaksananya misi dagang Jumlah misi dagang yang di ikuti 1 Kali
bagi produk unggulan ekspor
4 | Terlaksananya promosi Jumlah konten promosi yang 60 Konten
produk melalui media sosial diposting melalui media sosial
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelenggaraan Promosi Dagang 398.311.068,00
Melalui Pameran Dagang dan Misi
Dagang bagi Produk Ekspor Unggulan
yang Terdapat pada 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Rantau, 26 Juli 2024
Pihak Kedua, "y Pihak Pertama,
AKHMAD ZAl STUR, SE D Y FAHRUL QUSYAIRI, S.T

NIP. 19730424 200501 1 006

NIP. 19860523 201001 1 011




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TAUFIK HIDAYAT, S.Ak
Jabatan : Analis Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AKHMAD ZAINI MASTUR, SE
Jabatan : Kabid Perizinan dan Pengembangan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, A . Pihak Pertama,
AKHMAD ZAINI MASTUR, SE TAUFIKHIDAYAT, S.Ak

NIP. 19730424 200501 1 006 NIP. 19790209 201212 1 004




PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja . Bidang Perizinan dan Pengembangan Perdagangan
Tahun Anggaran . 2024
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan | Target
|
(1) (2) ®) )
1 | Terlaksananya Rekomendasi | Jumlah Rekomendasi Pemenuhan 200
Perizinan Usaha Komitmen Perolehan Perizinan Dokumen

Pasar Rakyat, Pusat
Perbelanjaan dan Toko Swalayan
Melalui Sistem Pelayanan '
Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Fasilitasi Pemenuhan Komitmen 41.428.600,00
Perolehan Perizinan Pasar Rakyat, Pusat

Perbelanjaan, dan Toko Swalayan melalui

Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha

Terintegrasi Secara Elektronik

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, ~ Pihak Peftama,

=3

AKHMAD ZAINI MASTUR, SE TAUFIK HIDAYAT, S.Ak
NIP. 19730424 200501 1 006 NIP. 19790209 201212 1 004




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - RADIANA, S.AP
Jabatan : JF.Pengawas Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : AKHMAD ZAINI MASTUR, SE

Jabatan : Kabid Perizinan dan Pengembangan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua " Pihak Pertama,
—
=7 e
7~
AKHMAD ZAINI MASTUR, SE RADIANA, S.AP

NIP. 19730424 200501 1 006 NIP. 19700719 199203 2 003




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja - Bidang Perizinan dan Pengembangan Perdagangan
Tahun Anggaran © 2024
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
(1 (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah UMKM yang 75 UMKM |
terhadap Pelaku Usaha Melaksanakan Promosi
dalam Mempromosikan Penggunaan Produk Dalam
Produk Usahanya Negeri di Tingkat Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Pelaksanaan Promosi Penggunaan 503.223.943,00
Produk Dalam Negeri di Tingkat
Kabupaten/Kota

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua L Pihak Pertama,
P
AKHMAD ZAINI MASTUR, SE RADIANA, S.AP

NIP. 19730424 200501 1 006 NIP. 19700719 199203 2 003




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - DHONY FAHRUL QUSYAIRI, ST
Jabatan : JF.Analis Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AKHMAD ZAINI MASTUR, SE
Jabatan : Kabid Perizinan dan Pengembangan Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua - ¢ Pihak Pertama,
ﬁ _/—‘
AKHMAD ZAINI MASTUR, SE DHONY FAHRUL QUSYAIRI, S.T

NIP. 19730424 200501 1 006 NIP. 19860523 201001 1 011




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja : Bidang Perizinan dan Pengembangan Perdagangan
Tahun Anggaran 12024
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Pelaku Usaha yang g 8 Pelaku
| terhadap Pelaku Usaha difasilitasi dalam Pameran Usaha
dalam Mempromosikan Dagang Nasional
2 | Produk Usahanya Jumlah Pelaku Usaha yang 8 Pelaku
difasilitasi dalam Pameran Usaha
Dagang Lokal
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pameran Dagang Nasional 314.595.100,00
2. Pameran Dagang Lokal 83.715.968,00
Rantau, 26 Juli 2024
Pihak Kedua R Pihak Pertama,
AKHMAD ZAINI MASTUR, SE DHONY FAHRUL QUSYAIRI, S.T

NIP. 19730424 200501 1 006 NIP. 19860523 201001 1 011




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . HJ. RAHMIATI, SE
Jabatan : Kabid Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. SUGIAN NOOR, S. Hut, MM, M.IP
Jabatan : Kepala Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

( o

HJ. RAHMIATI, SE
NIP. 19670507 199403 2 009




Unit Organisasi

PERUBAHAN

PERJANJIAN KINERJA

. Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin

Tahun Anggaran : 2024
No Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya kualitas dan Indeks kepuasan masyarakat 78 IKM
kuantitas sarana distribusi (pedagang) terhadap
perdagangan pengelolaan pasar
Persentase peningkatan 3%
kuantitas sarana distribusi
perdagangan
2 | Meningkatnya kesadaran Persentase penerimaan retribusi 100%
pedagang terhadap kewajiban pasar
membayar retribusi pasar
3 | Stabilitas Harga Barang Koefisien variasi harga 1%
Kebutuhan Pokok dan Barang
Penting (BAPOKTING)
Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Sarana Distribusi 6.154.740.611,00
Perdagangan
2. Program Stabilisasi Harga Barang 2.323.597.980,00
Kebutuhan Pokok Dan Barang Penting
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Optimalnya penataan pedagang | Persentase toko yang 80%
dalam pemanfaatan toko di dimanfaatkan
pasar
2 | Terlaksananya registrasi ulang Persentase data pemanfaat toko 75%
atas pemanfaatan toko yang aktif
3 | Tersedianya informasi harga Persentase laporan harga barang 100%
barang pokok dan penting pokok dan penting (BAPOKTING)
(BAPOKTING)
4 | Tersedianya sarana informasi Persentase sarana informasi 100%
tentang harga barang pokok yang terpasang di pasar yang
dan penting (BAPOKTING) diperbaharui
5 | Ketersediaan Barang Persentase ketersediaan Barang 100%
Kebutuhan Pokok dan Barang pokok dan penting di Pasar
Penting (BAPOKTING)




2.263.054.780,00

Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di
Tingkat Pasar Kabupaten/Kota

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

o

HJ. RAHMIATI, SE

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
6 | Terlaksananya pasar murah Persentase pasar murah yang 100%
dilaksanakan yang tempat
sasaran
7 | Tersedianya Barang pokok dan | Persentase Barang yang 100%
penting untuk pelaksanaan diperlukan untuk Pasar Murah
Pasar Murah
8 | Terlaksananya koordinasi ke PersentaseTindak Lanjut 100%
Penyedia untuk Pelaksanaan koordinasi Penyedia Pasar Murah
Pasar murah yang terlaksana
9 | Terlaksanakannya penyebaran | Persentase masyarakat yang 100%
Informasi tentang Pasar Murah | hadir dalam pelaksanaan Pasar
Murah
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan terhadap Pengelola Sarana 178.346.400,00
Distribusi Perdagangan Masyarakat di
Wilayah Kerjanya
2. Pengendalian Harga, dan Stok Barang

NIP. 19670507 199403 2 009




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PEUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama - IDA WAHYUTI, S.AP
Jabatan : JF. Pengawas Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ. RAHMIATI, SE
Jabatan : Kabid Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
di/
HJ. RAHMIATI, SE IDA WAHYUTI, S.AP

NIP. 19670507 199403 2 009 NIP. 19700521 199003 2 004




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi

. Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja

. Bidang Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan

Tahun Anggaran : 2024
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya koordinasi Persentase tindak lanjut 100%
kebersihan dan keamanan koordinasi kebersihan dan
kemanan
2 | Terlaksananya pengawasan | Persentase tindak lanjut atas 100%
sarana pasar pengawasan sarana pasar
3 | Terlaksananya pengawasan | Persentase tindak lanjut 100%
atas pemungutan retribusi pengawasan pemungutan
pasar retribusi pasar
4 | Meningkatnya persentase Persentase kinerja realisasi 100%
kinerja realisasi pupuk pupuk bersubsidi
5 | Terlaksananya Pengawasan | Persentase Pengawasan 100%
Pupuk Bersubsidi Penyaluran Pupuk Bersubsidi
yang tepat waktu, tepat Jumlah
dan Tepat Sasaran
Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pembangunan dan Pengelolaan Sarana

Distribusi Perdagangan

2. Pembinaan terhadap Pengelola Sarana

9.976.394.211,00

178.346.400,00

Distribusi Perdagangan Masyarakat di

Wilayah Kerjanya

3. Pengawasan Pupuk dan Pestisida
Bersubsidi di Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,

&

HJ. RAHMIATI, SE
NIP. 18670507 189403 2 009

60.543.200,00

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

IDA WAHYUTI, S.AP
NiP. 19700521 199003 2 004




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HERU GUNAWAN, S.Pt
Jabatan : JF. Analis Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HJ. RAHMIATI, SE
Jabatan : Kabid Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Qg

HJ. RAHMIATI, SE HERU GUNAWAN, S.Pt
NIP. 19670507 199403 2 009 NIP. 19710512 200701 1 036




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja : Bidang Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan
Tahun Anggaran : 2024
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Optimalisasi fasilitas sarana | Persentase saranadan 90%
prasarana pasar dalam kondisi
pasar .
baik
2 | Terlaksananya pemeliharaan Persentase pasar yang dipelihara 100%
pasar
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembangunan dan Pengelolaan Sarana 5.976.394.211,00

Distribusi Perdagangan

Pihak Kedua,

HJ.

s

HMIATI, SE

NIP. 19670507 199403 2 009

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

HERU GUNAWAN, S.Pt
NIP. 19710512 200701 1 036




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AHMAD MAULIDI KURNIAWAN, S.M
Jabatan : JF. Analis Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ. RAHMIATI, SE
Jabatan : Kabid Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

HJ. RAHMIATI, SE AHMAD MAULIDI KURNIAWAN, S.M
NIP. 19670507 199403 2 009 NIP. 19980704 202421 1 004




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi . Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja : Bidang Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan
Tahun Anggaran 12024
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Perbaikan, Jumlah Sarana Distribusi 4 Buah
Pembangunan Sarana Distribusi | Perdagangan yang dibangung/
Perdagangan diperbaiki
2 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Fasilitasi Pengelolaan 14 Buah
terhadap Sarana Distribusi Sarana Distribusi Perdagangan
Perdagangan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Sarana Distribusi 3.054.940.380,00
Perdagangan
2. Fasilitasi Pengelolaan Sarana Distribusi 2.921.453.831,00
Perdagangan
Rantau, 26 Juli 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(OWI 5
HJ. RAHMIATI, SE
NIP. 19670507 199403 2 009

W

AHMAD MAULIDI KURNIAWAN, S.M
NIP. 19980704 202421 1 004




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IDA WAHYUTI, S.AP
Jabatan : JF. Pengawas Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HJ. RAHMIATI, SE
Jabatan : Kabid Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

fam/f

HJ. RAHMIATI, SE IDA WAHYUTI, S.AP

NIP. 19670507 199403 2 009 NIP. 19700521 199003 2 004




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja : Bidang Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan
Tahun Anggaran : 2024
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Pembinaan Jumiah Dokumen Hasil 3 Dokumen
kepada Pengelola Sarana Pembinaan dan Pengendalian
Distribusi Perdagangan kepada Pengelola Sarana
Distribusi Perdagangan
2 | Terlaksananya Laporan Jumiah Laporan Pengawasan 4 Laporan
Harga Barang Pokok dan Penyaluran dan Penggunaan
Barang Penting Pupuk dan Pestisida Bersubsidi
dengan Realisasi Minimal 90%
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan dan Pengendalian Pengelola 178.346.400,00
Sarana Distribusi Perdagangan
2. Pengawasan Penyaluran dan penggunaan 60.543.200,00

Pupuk dan Pestisida Bersubsidi

Pihak Kedua,

M

HJ. RAHMIATI, SE
NIP. 19670507 199403 2 009

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Pertama,

IDA WAHYUTI, S.AP

NIP. 19700521 199003 2 004




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERDAGANGAN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - NURHAYATI, S.Ak
Jabatan : Analis Perdagangan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . HJ. RAHMIATI, SE
Jabatan : Kabid Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 26 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
H.@iﬂﬁlﬂl, SE NURHAYATI, S.Ak

NIP. 19670507 199403 2 009 NIP. 19810504 200801 2 025




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN TAPIN

Unit Organisasi : Dinas Perdagangan Kabupaten Tapin
Unit Kerja : Bidang Stabilisasi dan Sarana Distribusi Perdagangan
Tahun Anggaran . 2024
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Pengendalian | Jumiah Laporan Pemantauan 48 Laporan

terhadap Ketersediaan Barang | |1arga dan Stok Barang

Kebutuhan Pokok dan Barang | Kebutuhan Pokok dan Barang
Penting Penting pada Pasar Rakyat yang

Terintegrasi dalam Sistem
Informasi Perdagangan
Jumlah Laporan Pelaksanaan

Operasi Pasar Reguler dan Pasar 12 Lapoman
Khusus yang Berdampak dalam 1
| (Satu) Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pemantauan Harga dan Stok Barang 219.978.000,00

Kebutuhan Pokok dan Barang Penting
pada Pelaku Usaha Distribusi Barang
dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota
2. Pelaksanaan Operasi Pasar Reguler dan 2.043.076.780,00
Pasar Khusus yang berdampak dalam 1
(satu) Kabupaten/Kota

Rantau, 26 Juli 2024
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